UNIVERSITAT
PASSAU

Die Universitat Passau geniefl3t durch exzellente Forschung, innovative Lehre und ein dichtes
internationales Netzwerk hohe Sichtbarkeit und Ansehen. Weltoffenheit und Vielfalt gehéren dabei
zusammen: An der international ausgerichteten Universitat studieren und forschen rund 11.000
junge Menschen aus liber 100 Nationen. Uber 1.300 Beschéftigte arbeiten nahe der Altstadt auf
einem Campus, der modernste technische Infrastruktur mit einer preisgekronten stadtebaulichen
Anlage vereint. Das reiche Kulturangebot gepaart mit niederbayerischer Tradition, verleihen Stadt
und Region Strahlkraft und tragen zur hervorragenden Arbeits- und Lebensqualitat bei.

An der Geistes- und Kulturwissenschaftlichen Fakultat ist an der Professur fiir Angewandte Ethik
(Tenure Track-Professur) ab sofort eine Stelle als

Wissenschaftliche Mitarbeiterin / Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d)

mit 75 Prozent der regelmafigen Arbeitszeit befristet bis 31. Mai 2026 zu besetzen. Die Ein-
gruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 13 des TV-L.

Der Schwerpunkte lhrer Arbeit liegt in der Durchfiihrung von Drittmittelprojekten im Bereich der
Angewandten Ethik insbesondere der Digitalisierungsethik.

lhre konkreten Aufgaben umfassen
e Durchfuhrung von Drittmittelprojekten im Bereich Digitalisierungsethik

o Verfassen eigener wissenschaftlicher Publikationen sowie redaktionelle Betreuung von
Publikationsprojekten

¢ Organisation und Durchflihrung von Veranstaltungen

¢ Organisatorische und administrative Unterstlitzung der Professur

Ihr Profil

e Abgeschlossenes Hochschulstudium (Universitat) auf Masterniveau in Philosophie oder ei-

nem verwandten Fach

e Starkes Interesse an Forschung und Themen der Angewandten Ethik und/oder der Politi-
schen Philosophie mit einem Schwerpunkt auf ethischen Fragen in den Themenbereichen
Privatheitsschutz, Gerechtigkeit und Digitalisierung

e Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch (nachgewiesen z. B. durch Auslands-
aufenthalte oder Sprachzeugnisse)

e Erfahrungen in der Organisation und Durchfihrung von Veranstaltungen im universitaren
Rahmen

e Sehr sorgfaltige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise

¢ Hohes Engagement, Teamfahigkeit, Belastbarkeit und Selbststandigkeit

¢ Organisatorisches Geschick und gutes Prozessmanagement

e Erste Erfahrungen in der Beantragung und Bewirtschaftung von Drittmittelprojekten wie
auch erste Erfahrungen in der interdisziplindren Zusammenarbeit sind von Vorteil


https://www.uni-passau.de/

Wir bieten lhnen

¢ Eingruppierung in Entgeltgruppe 13 TV-L, Stufenzuordnung je nach Berufserfahrung,

o flexible Arbeitszeitmodelle,

e eine interessante, abwechslungsreiche und herausfordernde Tatigkeit auf einem moder-
nen, nur wenige Gehminuten von der historischen Altstadt gelegenen Universitatscampus,

¢ ein angenehmes, familienfreundliches Arbeitsklima,

¢ ein internes Weiterbildungsangebot und die Mdglichkeit, die Angebote des Hochschulsports
zu nutzen.

Die Stelle ist flr die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Diese haben bei der
Einstellung Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten Personen bei im Wesentlichen gleicher Eig-
nung, Beféhigung und fachlicher Leistung. Die Universitat hat es sich zum Ziel gesetzt, ihren Frau-
enanteil zu erhéhen, und fordert daher Frauen nachdrtcklich zur Bewerbung auf.

Bitte senden Sie lhre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen (akademischer Lebenslauf mit
Angaben zu Studienverlauf und gegebenenfalls bisherigen Tatigkeiten im Wissenschaftsbereich,
gegebenenfalls Publikationsliste, Studien- und Arbeitszeugnisse, ein Kurzexposé lhres For-
schungsprojekts von zwei bis drei Seiten und ein Writing Sample) im pdf-Format als eine Datei bis
zum 20. April 2025 per E-Mail an Frau Professorin Dr. Karoline Reinhardt (karoline.reinhardt@uni-

passau.de). lhre elektronisch eingereichten Bewerbungsunterlagen I6schen wir spatestens sechs
Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens.

Bei Fragen steht Ihnen Frau Professorin Dr. Karoline Reinhardt gerne zur Verfligung
(karoline.reinhardt@uni-passau.de).

Weitere Informationen zur Professur finden Sie hier:
https://www.phil.uni-passau.de/angewandte-ethik/

Wir verweisen auf unsere Datenschutzhinweise, die auf folgender Seite abrufbar sind:

http://www.uni-passau.de/universitaet/stellenangebote/
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http://www.uni-passau.de/fileadmin/dokumente/beschaeftigte/Personal/Formulare_Internetseite/_VI_1_bis_VI_4/Datenschutzhinweise_zu_Bewerbungsverfahren.pdf
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