UNIVERSITAT
PASSAU

Die Universitat Passau geniel3t durch exzellente Forschung, innovative Lehre und ein dichtes
internationales Netzwerk hohe Sichtbarkeit und Ansehen. Rund 11.000 Studierende aus 100
Nationen und Uber 1.300 Beschatftigte lernen und arbeiten nahe der Altstadt auf einem
Campus, der modernste technische Infrastruktur mit einer preisgekronten stadtebaulichen
Anlage vereint. International erfolgreiche Hightech-Firmen und eine lebhafte Griinderszene,
gepaart mit reicher Kultur und niederbayerischer Tradition, verleihen Stadt und Region
Strahlkraft und tragen zur hervorragenden Arbeits- und Lebensqualitat bei.

Am Lehrstuhl fiir Wirtschaftsinformatik mit Schwerpunkt Daten- und Informations-
management (Professor Dr. Jin Gerlach) ist ab dem 15. Oktober 2025 eine Stelle als

Wissenschaftliche Mitarbeiterin / Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d)

in Vollzeit (100 Prozent) fir die Dauer von drei Jahren mit der Méglichkeit der Verlangerung
zu besetzen. Die Vergltung erfolgt nach der Entgeltgruppe 13 TV-L. Ein Einstieg als
studentische Hilfskraft vor dem 15. Oktober 2025 ist mdglich und winschenswert.

In Ihrem Promotionsprojekt forschen Sie selbststandig in einem der Themenbereiche des
Lehrstuhls. Mogliche Fragestellungen sind z. B.: Wie wirkt sich der Einsatz von kunstlicher
Intelligenz auf zentrale organisationale Aspekte (z. B. Wissen oder Arbeitsteilung) aus?
Welchen Einfluss hat kunstliche Intelligenz auf Akteure und Unternehmen der Kreativ-
industrie? Wie kann der Verbreitung von Fehlinformationen im Internet entgegengewirkt
werden? Weitere Informationen zu unseren Forschungsthemen finden Sie hier:
https://www.wiwi.uni-passau.de/daten-und-informationsmanagement/forschung

lhre Aufgaben

e Selbststandige Forschung sowie Mitarbeit in Forschungs- und Praxisprojekten in den
Themenbereichen des Lehrstuhls

¢ Verfassen von wissenschaftlichen Artikeln und Prasentation von Forschungser-
gebnissen auf (inter-)nationalen Konferenzen

o Mitarbeit in und Konzeption von Lehrveranstaltungen sowie Betreuung von
Studierenden im Rahmen von Lehrveranstaltungen, Seminar- und Abschlussarbeiten

e Administrative Aufgaben des Lehrstuhls

Wir bieten lhnen
o Die Mdoglichkeit, einen wertvollen Beitrag in Lehre und Forschung zu leisten
e Die Moglichkeit der Promotion mit engem Betreuungsverhaltnis

e Ein nettes, wertschatzendes und forschungsstarkes Umfeld mit ausgepragtem natio-
nalen wie internationalen Netzwerk

e Erfahrung im Publizieren von Forschung auf héchstem internationalen Niveau
e Flexible Arbeitszeiten

e Einen der schonsten Universitatsstandorte Deutschlands


https://www.wiwi.uni-passau.de/daten-und-informationsmanagement/forschung
https://www.uni-passau.de/�

Ihr Profil

e Ein zlgig und mit sehr guten Noten abgeschlossenes wissenschaftliches Univer-
sitatsstudium (Master oder vergleichbar) mit betriebswirtschaftichem Anteil (z. B.
BWL, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen, Psychologie mit Wirtschafts-
schwerpunkt)

e Sehr gute konzeptionelle/analytische Fahigkeiten und eine selbststandige und
strukturierte Arbeitsweise

¢ Hohe Einsatzfreude, Leistungsbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein
e Sehr gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit in Englisch

e Vor allem aber sind Sie eine neugierige, begeisterungs- und teamfahige Personlich-
keit mit einem leidenschaftlichen Interesse an Lehre und Forschung im Bereich der
Schwerpunkte des Lehrstuhls.

Teilzeitbeschaftigung ist mdglich, sofern sich mehrere entsprechend qualifizierte Teilzeit-
krafte bewerben und diese sich passend erganzen. Die Universitat Passau hat sich zum Ziel
gesetzt, ihren Frauenanteil zu erhdhen, und fordert Frauen nachdricklich zur Bewerbung
auf. Die Stelle ist fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Diese haben
bei der Einstellung Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten Personen bei im Wesentli-
chen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung.

Fiar Ruckfragen steht Ihnen Herr Professor Dr. Jin Gerlach (jin.gerlach@uni-passau.de) zur
Verflgung.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail mit aussagekraftigen Unterlagen (insbesondere
Motivationsschreiben mit Nennung des angestreben Forschungsgebiets, Lebenslauf,
Schul- und Ausbildungszeugnissen, Arbeitszeugnissen, lhres moglichen Eintrittstermins) in
einer PDF-Datei bis 23. April 2025 an datainfo@uni-passau.de. Ihre Bewerbungsunterlagen
I6schen wir spatestens sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens.

Wir verweisen auf unsere Datenschutzhinweise, die auf folgender Seite abrufbar sind:
http://www.uni-passau.de/universitaet/stellenangebote/



mailto:jin.gerlach@uni-passau.de
mailto:datainfo@uni-passau.de
http://www.uni-passau.de/fileadmin/dokumente/beschaeftigte/Personal/Formulare_Internetseite/_VI_1_bis_VI_4/Datenschutzhinweise_zu_Bewerbungsverfahren.pdf
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