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Am Lehrstuhl fiir Wirtschaftsinformatik mit Schwerpunkt Daten- und Informations-
management (Professor Dr. Jin Gerlach) ist zum nachstmdéglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Studentische Hilfskraft

mit einer Arbeitszeit von circa 20 Stunden pro Monat zu besetzen. Die Vergitung betragt
13,25 Euro (Bachelorstudierende) bzw. 15,25 Euro (Masterstudierende) pro Stunde (ab dem 1.
April 2025 13,98 Euro bzw. 15,98 Euro pro Stunde). Arbeitsbeginn zum nachstmdglichen
Zeitpunkt oder nach Absprache. Wenn Sie den erhéhten Vergltungssatz erhalten, werden
Ihnen hoherwertige Aufgaben zugeteilt.

lhre Aufgaben

Wir setzen Sie in Absprache flexibel je nach Kenntnisstand und Vorlieben zur Unterstitzung
der Lehr- und Forschungstatigkeit des Lehrstuhls ein. Mdgliche Aufgaben sind dabei:

e Unterstitzung der Forschungstatigkeit des Lehrstuhls (z. B. Recherche zu aktuellen
Themen und Forschungsliteratur, Durchfiihrung und Vorbereitung von Experimenten, Um-
fragen oder anderen empirischen Datenerhebungen)

e Unterstitzung bei der Vorbereitung von Lehrveranstaltungen (z. B. Aktualisierung der Vor-
lesungsfolien, Erstellung und Bearbeitung von Lehrvideos)

lhr Profil

Teamfahigkeit, Aufgeschlossenheit und Organisationsfahigkeit

Sehr gute Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache

Bereitschaft neue Herausforderungen anzunehmen
Bei Bachelor-Studierenden: mindestens im zweiten Fachsemester

Wir bieten lhnen

o die Mdglichkeit zur direkten Mitarbeit an Forschungsprojekten zu Themen der Kinstlichen
Intelligenz (KI), der IT-Sicherheit und des Datenschutzes sowie des IT-Nutzungsverhaltens
von Individuen,

o die Moglichkeit zur persoénlichen Weiterentwicklung und Férderung gegebenenfalls auch
vorbereitend fur eine Promotion am Lehrstuhl,

o eigenverantwortliches Arbeiten und selbstbestimmte Zeiteinteilung,

e ein angenehmes Arbeitsklima in einem aufgeschlossenen und internationalen Lehrstuhl-
team.

Die Stelle ist fur die Besetzung mit schwerbehinderten Studierenden geeignet. Diese haben bei
der Einstellung Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten Personen bei im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung. Die Universitat Passau fordert aktiv die
Gleichstellung aller Beschaftigten. Wir begrifien deshalb Bewerbungen aller Personen,
unabhangig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Identitat.


https://www.uni-passau.de/�

Fir Rlckfragen steht lhnen Herr Professor Dr. Gerlach (jin.gerlach@uni-passau.de) zur
Verfugung.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail mit aussagekraftigen Unterlagen (insbesondere
Anschreiben, Lebenslauf, HISQIS-Ausdruck mit den bisher erbrachten Leistungen und allen
relevanten Zeugnissen) nur im PDF-Format als eine Datei bis spatestens 30. April 2025 an
sekretariat.datainfo@uni-passau.de. Diese l6schen wir sechs Monate nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens. Bewerbungen werden auch bereits vor Ablauf der Bewerbungsfrist
gesichtet und bearbeitet.

Im Ubrigen verweisen wir auf unsere Datenschutzhinweise, die auf folgender Seite abrufbar
sind: http://www.uni-passau.de/universitaet/stellenangebote/
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