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Die Universität Passau steht für exzellente Forschung und 
innovative Lehre. An der durch Weltoffenheit und Vielfalt ge-
prägten und international ausgerichteten Universität studieren 
und forschen rund 11.000 junge Menschen aus 100 Nationen. 
Mit über 1.300 Beschäftigten zählt die Universität Passau zu-
gleich zu den größten Arbeitgebern in Passau und der Region.  

Ihre Aufgaben  
 Eigenständige Durchführung von Lehrveranstaltungen im Umfang von 18 Lehrveranstaltungsstunden 

im Nebenfachangebot der Fakultät. Dazu zählen insbesondere die Lehrveranstaltungen „Internet Com-

puting für Geistes- und Sozialwissenschaften“, „Grundlagen von Informationssystemen“ und „Program-

mieren mit Python“. 

 Entwicklung und eigenständige Durchführung von neuen Lehrveranstaltungen, insbesondere für das 

Nebenfachangebot der Fakultät und Beteiligung an bestehenden Lehrveranstaltungen in der Grundlehre 

 Betreuung und Entwicklung von Lehrangeboten in Kooperation mit der virtuellen hochschule bayern und 

beteiligten Partneruniversitäten 

 Fachstudienberatung Nebenfach Informatik 

 Mitarbeit bei Organisationsaufgaben an der Fakultät 

Ihr Profil 
 Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium in Informatik oder Mathematik an einer Universität und 

Promotion im Fachgebiet Informatik, Wirtschaftsinformatik oder einem informatiknahen Fach 

oder 

Erstes und Zweites Staatsexamen für das Lehramt Gymnasien in Informatik (Unterrichtsfach) 

oder vergleichbare Qualifikation 

 

An der Fakultät für Informatik und Mathematik der Universität Passau ist im Fach Informatik im Beamtenverhält-
nis auf Probe bzw. Lebenszeit zum 1. April 2025 folgende Stelle zu besetzen: 

Akademische Rätin / Akademischer Rat (A 13/A14) (m/w/d) 
in der Funktion einer Lehrkraft für besondere Aufgaben 

 

 

 
Eckpunkte  

Beginn: 1. April 2025 
Umfang: 
Besoldung: 

100 Prozent 
bis A 14 oder 

Eingruppierung: E 13 TV-L 
Befristung: unbefristet  
 

https://www.uni-passau.de/


 

 In der Regel eine mindestens zweijährige hauptberufliche wissenschaftliche oder praktische Tätig-

keit im Informatikbereich nach dem Erwerb des Doktorgrades oder  

mindestens dreijährige Unterrichtstätigkeit an Schulen im Fach Mathematik oder an Universitäten im 

Fach Informatik nach dem Erwerb der Befähigung für das Lehramt bzw. des Master- oder Diplom-

abschlusses 

 Solide Programmierkenntnisse, insbesondere in Python 

 Ausgeprägte pädagogische und didaktische Fähigkeiten 

 Einschlägige Erfahrungen in der Lehre und in der Studienberatung 

 Sie sind in der Lage, Lehre auf Deutsch und Englisch durchzuführen. 

 Sie verfügen über Eigenständigkeit, Organisationstalent, Belastbarkeit, Flexibilität, Engagement und 

Zuverlässigkeit. 

Wir bieten Ihnen  
 eine interessante, abwechslungsreiche und herausfordernde Tätigkeit auf einem modernen, nahe 

der historischen Altstadt idyllisch am Inn gelegenen Universitätscampus, 

 ein angenehmes Arbeitsklima in familienfreundlicher Umgebung. 

Sollten die beamtenrechtlichen Voraussetzungen nicht vorliegen, ist auch eine Einstellung als Lehrkraft für 
besondere Aufgaben (m/w/d) in einem Beschäftigtenverhältnis gemäß Tarifvertrag für den Öffentlichen 
Dienst der Länder (TV-L) möglich. In diesem Fall bieten wir eine Eingruppierung in Entgeltgruppe 13 TV-L. 
Die Stufenzuordnung erfolgt nach Qualifikation und Berufserfahrung. 

Die Universität Passau fördert aktiv Gleichstellung und Diversität und begrüßt daher qualifizierte Bewerbun-
gen unabhängig von Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung 
oder sexueller Identität. Die Universität Passau strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Forschung 
und Lehre an und bittet deshalb Wissenschaftlerinnen nachdrücklich, sich zu bewerben. Die Stelle ist für 
die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Diese haben bei der Einstellung Vorrang vor 
gesetzlich nicht bevorrechtigten Personen bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung.  

Die Stelle ist teilzeitfähig, sofern sich mehrere entsprechend qualifizierte Teilzeitkräfte bewerben und diese 
sich passend ergänzen. 

Für Rückfragen steht Ihnen gerne Herr Professor Dr. Gordon Fraser, Lehrstuhl für Software Engineering II, 
zur Verfügung (E-Mail: Gordon.Fraser@uni-passau.de, Tel.: 0851/509-3090). 

Ihre Bewerbung lassen Sie uns bitte vollständig mit aussagekräftigen Unterlagen (insbesondere Schul-, 
Hochschul- und Examenszeugnisse, Lehrevaluationen) nur im PDF-Format als eine Datei bis zum  
1. Dezember 2024 über unser Bewerbungsportal https://www.uni-passau.de/bewerbungsportal zukommen. 
Ihre elektronische Bewerbung sollte genauso aussagekräftig und professionell gestaltet sein wie eine Be-
werbung in Papierform. Diese werden wir spätestens sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsver-
fahrens löschen. 

Wir verweisen auf unsere Datenschutzhinweise die auf folgender Seite abrufbar sind: https://www.uni-
passau.de/universitaet/stellenangebote/ 

mailto:Gordon.Fraser@uni-passau.de
https://www.uni-passau.de/bewerbungsportal
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