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Die Universität Passau steht für exzellente Forschung und innovative 
Lehre. An der durch Weltoffenheit und Vielfalt geprägten und interna-
tional ausgerichteten Universität studieren und forschen rund 11.000 
junge Menschen aus 100 Nationen. Mit über 1.300 Beschäftigten zählt 
die Universität Passau zugleich zu den größten Arbeitgebern in 
Passau und der Region. Zur Unterstützung von Forschung und Lehre 
sind leistungsfähige Fakultäten und wissenschaftliche Einrichtungen 
erforderlich. 

Ihre Aufgaben  
• Lehre im Umfang von neun Semesterwochenstunden im Fach DaZ (für Grund- und Mittelschulstudierende) 
• gegebenenfalls Betreuung von Praktika an Grund- und Mittelschulen 
• Mitwirkung an Forschungsprojekten und bei Aufgaben am Lehrstuhl 

Ihr Profil 
• einschlägiges Studium mit Qualifikation in DaZ oder DaF 
• Lehrerfahrungen sowie Praxiserfahrungen im Bereich DaZ / DaF 
• Offenheit, Teamfähigkeit und hohes Engagement 
• sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise und die Fähigkeit zu selbstständigem und eigenverantwortlichem 

Arbeiten 
• ausgeprägte didaktische und pädagogische Fähigkeiten 

 

An der Geistes- und Kulturwissenschaftlichen Fakultät der Universität Passau ist folgende Stelle zu besetzen: 
 

Lehrkraft für besondere Aufgaben (m/w/d) 
im Fach Deutsch als Zweitsprache (DaZ) 

 

 Eckpunkte  

Beginn: 1. Dezember 2024 
Umfang: 50 Prozent 
Vergütung: E 13 TV-L 
Befristung: 30. September 2025 
Lehrdeputat 9 SWS 
 

Wir bieten Ihnen 
• Eingruppierung in Entgeltgruppe 13 TV-L, Stufenzuordnung je nach Qualifikation und Berufserfahrung, 
• eine interessante, abwechslungsreiche und herausfordernde Tätigkeit im wissenschaftlichen Umfeld auf 

einem modernen, nur wenige Gehminuten von der historischen Altstadt entfernten und idyllisch am Inn 
gelegenen Universitätscampus, 

• ein angenehmes Arbeitsklima in familienfreundlicher Umgebung. 

http://www.uni-passau.de/universitaet/stellenangebote/


 

Die Universität Passau fördert aktiv Gleichstellung und Diversität und begrüßt daher qualifizierte 
Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, 
Behinderung oder sexueller Identität. Die Universität Passau strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen 
in Forschung und Lehre an und bittet deshalb Wissenschaftlerinnen nachdrücklich, sich zu bewerben. Die 
Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Diese haben bei der Einstellung 
Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten Personen bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung 
und fachlicher Leistung.  

Bei Fragen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen Frau Professorin Dr. Julia Ricart Brede zur Verfügung 
(E-Mail: Julia.RicartBrede@uni-passau.de). 

Ihre Bewerbung lassen Sie uns bitte mit aussagekräftigen Unterlagen (insbesondere Prüfungszeugnisse, 
Arbeitszeugnisse, Übersichten über Lehrtätigkeiten) nur im PDF-Format als eine Datei bis zum  
28. Oktober 2024 über unser Bewerbungsportal www.uni-passau.de/bewerbungsportal zukommen. Ihre 
elektronische Bewerbung sollte genauso aussagekräftig und professionell gestaltet sein wie eine 
Bewerbung in Papierform. Diese werden wir spätestens sechs Monate nach Abschluss des 
Bewerbungsverfahrens löschen. 

Wir verweisen auf unsere Datenschutzhinweise die auf folgender Seite abrufbar sind: http://www.uni-
passau.de/universitaet/stellenangebote/ 
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