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An der Juristischen Fakultat der Universitat Passau ist am Lehrstuhl fiir Offentliches Recht, Medien- und Infor-
mationsrecht (Prof. Dr. Kai von Lewinski) zum 1. Oktober 2024 folgende Stelle zu besetzen:

Wissenschaftliche Mitarbeiterin / Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d)

Die Universitat Passau steht fir exzellente Forschung und innovative Eckpunkte
Lehre. An der durch Weltoffenheit und Vielfalt gepragten und international Beginn: 1. Oktober 2024
ausgerichteten Universitat studieren und forschen rund 11.000 junge Umfang: 50 Prozent

Menschen aus 100 Nationen. Mit iiber 1.300 Beschéaftigten z&hlt die Ve"Q_lﬂth‘gi TV-LE13
Universitat Passau zugleich zu den gréRten Arbeitgebern in Passau und Befristung: 3 Jahre
der Region.

Die Stelle istim Rahmen eines Forschungsvorhabens zu demokratie- und datenschutzfreundlichen Platt-
formmedien zu besetzen. Das Forschungsvorhaben wird drittmittelgefordert. Die Stelle ist projektbedingt auf
maximal drei Jahre befristet. Die Verglitung erfolgt nach der Entgeltgruppe 13 des TV-L.

lhre Aufgaben

e Mitarbeit in einem drittmittelgeférderten interdisziplinaren Projekt zu demokratie- und datenschutz-
freundlichen Kommunikationsplattformen

¢ Eigenstandige Forschungstatigkeit im Forschungsprojekt

¢ Aufgaben des Wissenschaftsmanagements und der Projektsteuerung

¢ Allgemeine Lehrstuhltatigkeit

lhr Profil

e Sie sollten das Erste und/oder das Zweite Juristische Staatsexamen mit der Note vollbefriedigend oder
besser abgeschlossen haben.

e Sie mochten im Medien- und Datenschutzrecht arbeiten und haben vielleicht sogar schon Vorkenntnisse.

e Sie interessieren sich gleichermalfien fir Anwendungs- wie Grundlagenforschung.

e Sie schatzen den Austausch Uber die Grenzen des eigenen Faches hinaus.

e Sie bringen die Fahigkeit zum selbstéandigen Arbeiten mit sowie Eigeninitiative und Teamfahigkeit.

Absolventinnen und Absolventen des aktuellen Durchgangs werden nachdricklich zur Bewerbung aufgefor-
dert. Der Bewerbung sind in diesem Fall die schriftlichen Ergebnisse beizufiigen, die Ergebnisse der mindli-
chen Prufung kénnen nachgereicht werden.



Es besteht — bei entsprechender Qualifikation — Gelegenheit zur Promotion im Bereich des Forschungspro-
jekts oder auch in anderen Forschungsfeldern des Lehrstuhls.

Die Universitat Passau hat sich zum Ziel gesetzt, den Anteil von Frauen in der Wissenschaft zu erhéhen, und
fordert Frauen nachdricklich zur Bewerbung auf. Die Stelle ist flir die Besetzung mit schwerbehinderten Men-
schen geeignet. Diese haben bei der Einstellung Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten Personen bei
im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung.

Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen richten Sie bitte bis spatestens 25. Juli 2024 per E-Mail
an: lehrstuhl.lewinski@uni-passau.de (bitte in einer PDF-Datei). Die Bewerbungsgesprache finden vom
5. bis 9. August 2024 statt.

Die eingereichten Unterlagen werden spatestens sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens
geldscht.

Wir verweisen auf unsere Datenschutzhinweise die auf folgender Seite abrufbar sind: http://www.uni-
passau.de/universitaet/stellenangebote/

“ FAMILIE IN DER
HOCHSCHULE
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